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Anno 2024 
 

 

 

Tassi di assenza (tutte assenze) 

1° Trim. 2024 2° Trim. 2024 3° Trim. 2024 4° Trim. 2024 

Area Area Organizzativa Indice di assenza Indice di assenza Indice di assenza Indice di assenza 

AFC Area AFC, Regolazione   7,61% 7,33% 7,98% 9,79% 

AC Area Commerciale  8,23% 8,25% 8,16% 9,29% 

PRC Area Persone, Relazioni e Cultura  3,24% 1,77% 2,08% 2,20% 

SGA Area Servizi Generali e Approvvigionamenti  7,63% 8,08% 11,48% 10,05% 

SAI Area Servizio Ambientale Integrato  8,07% 8,07% 9,04% 9,60% 

SII Area Servizio Idrico Integrato  5,98% 5,73% 5,59% 5,88% 

DG Direzione Generale  3,11% 4,56% 5,70% 8,17% 

PRE Presidenza Consiglio di Gestione  6,30% 2,25% 4,05% 6,23% 

PMO Project Manager Officer 4,56% 2,21% 1,36% 0,70% 

* tutti i tipi di assenza, ad eccezione delle ferie 

 


