DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445)

Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse per consulenti
(art. 53, comma 14 del D.Lgs. N. 165/2001)
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in qualita di richiedente iscrizione ALL’ALBO DI ESPERTI PER LA NOMINA A COMPOENTE DEI COLLEGI TECNICI
CONSULTIVI presso ETRA S.p.A. S.B.

Sotto la propria responsabilita e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere e
falsita negli atti, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. N. 445/2000 e della conseguente decadenza dai benefici
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del citato Decreto

DICHIARA

Ai sensi degli articoli 46 e 47 del D.P.R. N. 445/2000:

1. diaver preso piena cognizione del Codice di Comportamento di ETRA S.p.A. SB e del Regolamento 44
relativo al conflitto di Interessi e delle norme nello stesso contenute;

2. di non trovarsi, per quanto gli € dato sapere, in alcuna situazione di conflitto di interesse, anche
potenziale, con le attivita che gli vengono affidate, ai sensi delle norme richiamate al punto 1%,
Dichiara inoltre, per quanto gli consta, che non esistono circostanze o fatti - passati o suscettibili di
insorgere nel prossimo futuro- che potrebbero mettere in discussione la sua indipendenza;

3. diimpegnarsi a comunicare tempestivamente agli organi competenti di Etra S.p.A. SB ogni variazione

intervenuta successivamente che possa determinare una situazione di conflitto di interesse;

4. diessere informato, ai sensi e per gli effetti di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i e del Regolamento UE
2016/679, che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa’.

In fede.
Luogo, data

Firma digitale

! Per la definizione di conflitto d’interessi si rinvia all’art. 4 del Regolamento sul conflitto d’interessi (Regolamento 44). Si riporta un estratto “Ai fini del
presente Regolamento, per conflitto di interesse si intende ogni situazione in cui la sussistenza di un interesse personale in capo ad un dipendente condizioni o
possa condizionare la sua imparzialita e/o indipendenza nello svolgimento dei doveri e delle azioni a lui attribuite. In altre parole, 'interferenza tra la sfera
istituzionale e quella personale del dipendente si ha quando le decisioni che richiedono imparzialita di giudizio siano adottate da un soggetto che abbia,
anche solo potenzialmente, interessi privati in contrasto con l’interesse della Societa. L’interesse del dipendente, che potrebbe porsi in contrasto con
Uinteresse della Societa, puo essere di natura finanziaria, economica oppure derivante da particolari legami di parentela, affinita, convivenza o
[frequentazione abituale.”

Il regolamento completo & consultabile al seguente link: http://intranet.servizi.ict/SQA/SQA_ ETRA/Regolamenti/FILE%20REGOLAMENTI1/44-
Regolamento-sulla-Gestione-dei-conflitti-d'interesse-rev. 1.pdf

2 Per i fornitori si rimanda all’informativa privacy per i fornitori disponibile all’indirizzo www.etraspa.it/privacy. I dati personali raccolti saranno trattati da
Etra S.p.A. SB, in qualita di Titolare del trattamento, nel rispetto della vigente normativa sulla protezione dei dati personali, per qualsiasi chiarimento o per
esercitare i propri diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Reg. UE 2016/679, ¢ possibile scrivere all’indirizzo email privacy @etraspa.it o dpo@etraspa.it.




